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Ql: KOMPLEXNI RESENI PRO DOCHAZKU A MZDY

KLICOVE PRINOSY Ql:

m Automatické pofizovani dochazkovych dat

m Uzka a funkéni vazba dochazky na mzdovou
agendu

m 30% snizeni ¢asové naroc¢nosti pfi zpracovani
mezd

m O 30 % rychlejsi administrativa pfispévki na
stravovani

m Pfehled o vytiZzeni zamé&stnanci s Gsporou
jednoho pracovniho dne mési¢né

100% soulad s aktualni legislativou

Personalistika

11/2020

Zacatek implementace
véetné modull

a dochazka, Mzdy:

zaméstnancu:

87

Zameéstnanci vyuzivajici

terminaly:

87

Celkovy pocet

Konec implementace
modulii Personalistika
a dochazka, Mzdy:

01/2021

I e

Terminaly ve
spoleénosti:

2

Osoby zpracovavajici

dochazku a mzdy:

1



Cile projektu:

H Automatizovat a centralné fidit
veskeré procesy: mit pod kontrolou
a propojit vSechny agendy véetné
dochazky a mezd.

H Sjednotit systém fizeni s ostatnimi
firmami majitele: zlepsit komunikaci

v ramci spole¢nosti s jednim vlastnikem.

WISCONSIN
ENGINEERING
CZs.r.o.

Wisconsin Engineering je i pres
anglicky nazev ryze ¢eskou spolecnosti
s dlouholetou tradici. Tento
prostéjovsky vyrobce zahradnich
traktor( a malotraktortd navazuje na
strojirenskou tovarnu Wikov zalozenou
na pocatku 20. stoleti a nastupnicky
Agrostroj Prostéjov. S cilem rlstu
Wisconsin Engineering aktualné spousti
rozsahly redesign. Ten zahrne celkové
nastaveni spoleénosti s diirazem na
vyrobu a stéhovani do novych prostor.
Zahradni traktory, kterych firma
vyprodukuje okolo 350 ro¢né, maiji

nejvétsi odbyt v Ceské republice,
najdete je ale také v Saudské Arabii,
Papui Nové Guineji, Turecku, Madarsku
Ci Velké Britanii. Zaroven ma Wisconsin
Engineering dlouholeté zkuSenosti

s kooperacemi v oblasti strojirenské
vyroby.

Implementace
stmelila procesy

Wisconsin Engineering eviduje
dochazku zaméstnancl v informaénim
systému QI od roku 2021, kdy skoncila
implementace. Jejim splnénym cilem
bylo zautomatizovat procesy a vést

je z jediného systému. PoZadavek

na zménu softwaru pfiSel od nového
majitele, ktery chtél sjednotit systém

fizeni vyroby u Wisconsin Engineering
a dalSich svych spolecnosti jiz
fungujicich na Ql. ,,Pdvodni feSeni mélo
své limity narazejici na roztristénost.
PouZivali jsme pét systémd, z toho
dochazku a mzdy pokryvaly dva
samostatné softwary,” vzpomina Klara
Koukalova, personalistka Wisconsin

Engineering.

]

Bez Cipu
a falsovani

Po zavedeni QI véech 87 zaméstnanct
z Wisconsin Engineering vyuZiva

dva dochazkové terminaly, které

jsou primarné nastaveny na snimani
biometrickych tGdaji — konkrétné



skeny otiskl prstl. Jejich pfilozenim
pracovnici zadavaji pfichody i odchody.
Zaroven vybrané pozice pro evidenci
dochazky pouzivaji ¢iselny kod. , Toto
jednoznacné vitam. Nékterym koleglim
z dilny, kde pracuji s oleji a mazivy,

by snimac otisk neprecetl. MoZnost
volby je dllezita i z hlediska GDPR, kdy
zaméstnanclm musime dle legislativy
nabidnout vedle uziti biometrickych
Gdajud i dal&i alternativu,“ fika Koukalova.
Plvodné zaméstnanci k zaznamenani
dochazky pouzivali ¢ipy, coz vedlo

k faldovani dat. Po¢et prescast
zanesenych v systému se lisil od reality.
,Otisky se puj¢it nedaji. Proto se snizily
jak prescasy, tak pozdni pfichody,*
vysvétluje personalistka.

30% Casova
aspora pri
zpracovani mezd

Nasnimané (daje z terminald se ihned
pfenesou do QlI, kde jsou pfipraveny
k dal§imu vyuZiti. ,,Propojeni dochazky
a mezd bylo jednim z divodd, pro¢ jsme
QI zavedli,” upfesiuje personalistka,
kterd ma na starosti také mzdovou
agendu. Za nejvétsi pfinos oznacuje
praci s jiz existujicimi daty: ,Dochazkové
(idaje se propisou do mezd a ja pouze
zkontroluji vysledek. Oproti situaci
bez tohoto feseni usetfim zhruba
30 % Casu.*”

Vygenerovana dochazkova
data se schvaluji vicelroviové.
V prvnim kroku na né dohlizeji mistfi.
Soucasné mohou zasahnout: jde

napfiklad o Gpravy vyplyvajici ze
znalosti situa¢niho kontextu, tfeba
umélé prodluzovani pracovni doby

z dlivodu ¢ekani na autobus. MiZe se
ale také jednat o Skoleni bezpecnosti,
které zaméstnanec absolvuje pfi
prvotnim nastupu dfive, nez se potka
s terminalem. ,,Protoze dochazkova
data pred zadanim do mezd kontroluji,
potfebuji znat souvislosti. Ql mi jasné
ukazuje, co vygeneroval dochazkovy
terminal, a naopak co upravili mistfi.
V pripadé nejasnosti mohu ihned
reagovat: vim, na koho konkrétné se
obratit. Vyhodou je moznost poznamky,
kde vedouci pracovnici uvadéji
pfic¢inu zmény dat. Pfesné pak vim,
Ze u zaméstnance nedoslo k chybé
pfi oznaceni piichodu, ale absolvoval
napriklad vstupni §koleni. Toto
nejasnosti vyrazné eliminuje,“ chvali
Koukalova.

O tretinu
rychlejsi vypocet

QI vyrazné pomaha pfi administrativé
spjaté s prispévky na stravovani.
V pripadé Wisconsin Engineering
zameéstnanci navstévuji zavodni jidelnu,
kde maji obédy dotované. ,Vytisknu si
sestavu, se kterou snadno zkontroluiji,
kdo ma na prispévek narok. Pfedtim
jsem musela rozkliknout kazdého
pracovnika a Gdaje sloZité porovnavat.
Uspora &asu predstavuje zhruba 30 %,“
vyCisluje personalistka.

Vyraznou ¢asovou lsporu
predstavuje i propojeni dochazky
se snimanim vyrobnich operaci,

jez usnadiuje mistrim sledovani
vyuziti pracovni doby. ,Dfive jsem
stravila v Excelu cely den, nez se mi
povedlo vytvofit pfehled pro mistry
0 zaméstnancich a jejich pracovnim
vytiZzeni. K vyhotoveni jsem vyuZivala
dva rlizné programy. Nyni se mistfi na
takovy prehled mohou podivat kdykoliv
béhem mésice, a to za pomoci jediného
kliknuti mysi. Souhrn se totiz generuje
automaticky,” uvadi Koukalova.

Oproti prvotnimu feSeni se
také jako vyhoda ukazala existence
oddélenych kalendafd pro mzdy
a dochazku. ,,V nékterych pfipadech
eviduji pouze prichody a odchody
zaméstnanci z dal3ich firem naseho
majitele, toto poté predavam dal.
Nemusim nic filtrovat, dokument staci
poslat v jeho plvodni verzi,“ vysvétluje
personalistka.

Legislativa na
prvnim misté

Plvodni fedeni zmény véetné téch
legislativnich nereflektovalo vibec
nebo se znatelnym zpozdénim,

a to kvdli komplikovanému

propojeni samostatnych systému

pro mzdy a dochazku. ,Nebylo to
zautomatizované, vSe jsem fesila
manualné,” fika Koukalova a dodava,
,Ql je 100% v souladu s aktualni
legislativou, jeho vyrobce na zmény
reaguje takrka okamzité, navic o nich
informuje i ve specialni sekci Novinky
umisténé prfimo v systému. Ocenuji to
nejen ted v covidové dobé, kdy se fesi
prispévky za karanténu a izolaci.”




Dalsi vyhodou je napojeni QI na datovou - V- Prehledné informace o legislativnich
schranku a eNeschopenku. ,Mam s ¢im Da ISI pl'l nOSV Q I: zménach

porovnavat, pfedchozi program toto

neumoznoval. Informace o zahajeni Eliminace chybovosti pfi evidenci
a ukonceni neschopenky se nyni Moznost zaznamenavat dochazku neschopenek
automaticky propisuji do dochazky, coz  rlznymi zplsoby
eliminuje chyby. A pokud Iékaf zméni Usporadané vedeni home offict
neschopenku na karanténu, ihned se Méné pripadu falSovani dat
to v datech odrazi a ja nemusim ménit
kéd dochazkového pohybu,“ popisuje Jednodussi zpracovani dochazky i mezd
personalistka. a jejich kontrola
Spolecnosti vyhovuje i pfehledna
evidence home officl u zaméstnancu Presné ovéreni vyuziti pracovni doby ve
mimo vyrobu. ,,S ohledem na situaci vyrobé
okolo covidu jsme za tuto moznost
velmi radi,” dopliuje Koukalova. Snadné sledovani pfichodd a odchodl

zaméstnancu z jiné firmy

,Ocenuji provazanost QI s aktualni Rozsah reseni
legislativou. Mam v zZivé paméti,

jak dlouho a komplikované jsem

s predchozim dodavatelem systému

fesila zaclenéni vojenského cviceni do

mzdovych slozek. Nyni reakce prichazi PERSONALISTIKA MZDY ORGANIZACE PROJEKTY DMs
okam3zité.« ADOCHAZKA A RIZENI
CRM PRODEJ SKLADY A WMS FINANCE MAJETEK

A MARKETING A NAKUP

Klara Koukalova, personalistka
spole¢nosti WISCONSIN UCETNICTVI
ENGINEERING CZ

TPV RIZENI VYROBY NARADI QI BUILDER
A KALKULACE

s 5 '-l Ill III SYSTEMOVE E-KOMUNIKACE
N ENGINEERING FUNKCE

Informacéni systém QI ve WISCONSIN ENGINEERING CZ s. r. 0. naimplementoval AddOn system s. r. o.



