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PERSONALISTIKA A DOCHAZKA

Chodi Vasi zaméstnanci do prace vcas a dodrzuji prestavky?
Vite, kolik ¢asu travi na tzv. , kufackych pauzach”?

Zabira Vam administrativa souvisejici s dochazkou pfilis ¢asu?

Zaméstnanci jsou nejdllezitéjsi, ale zaroven nejdrazsi soucast ka-
zdé firmy. Vedle vyplat mizeme do téchto nakladi zafadit také
rozsdhlou podplrnou administrativu. S modulem Personalisti- . St

ka a dochazka informaéniho systému Ql dosdhnete vyznamného PROC S| M O DU L PQ R| D |T
zrychleni i zjiednoduseni véech souvisejicich procesd. Pomdze Vam b Ziskéte aktualni informace o piichodech
pfi zpracovani mezd, ziskate piehled o dochazce i dovolenych

Co .. L , odchodech a nepfitomnosti zaméstnan-
a v neposledni fadé podklady pro dalsi rozhodovani. Modul je

. . L . L oy ct. Ql vSechna data zpracovava v redlném
vhodny jak pro jednosménny, tak vicesménny provoz a mdze ho

vyuzivat neomezené mnozstvi zaméstnancu. case.
P Zajisti presné podklady pro zpracovani

DOPORUCUJEME DOCHAZKU PROPOJIT mezd.
S DALSIMI FUNKCEMI PRO » Hlida pauzy i prescasy, vie se promita
PERSONALISTIKU A MZDY do mzdovych podkladd.

P Snizite riziko falSovani dat o dochéazce.

P Diky ndhledu na aktualni dochéazkovéa
data muZete presnéji planovat kapacity.

p  Minimalizuje administrativni povinnosti
spojené s Zzadostmi o dovolenou i stra-

venkami.




KOMU SE DOCHAZKA HODI?

Mzdova Gcetni ziskd kvalitni podklady pro zpracovani mezd,
zaméstnanci jednoduse zjisti pocet odpracovanych hodin
a stav zbyvajici dovolené. HR specialista nebude mit problém
s hodnocenim pracovni moralky a management se pfi vy-
poctu prémii i dalSich personélnich rozhodnuti mize odrazit
od tvrdych dat.

JAK DOCHAZKA POMAHA?

Zaznamenava a eviduje dobu, kterou zaméstnanec
stravil v praci

Pracovnik pfi pfichodu do firmy pfilozi ¢ip nebo kartu
k terminalu, ktery kontakt zaznamena a informaci ihned
predd do Ql, stejné se déje i pfi odchodu, kuracké
pauze nebo navstévé |ékafe. Bezkontaktni karty, které
jsou vyrobené z bilého PVC materidlu, mizete nechat
oboustranné potisknout. Pfivésky s integrovanym RFID
¢ipem jsou diky své odolnosti proti vodé, prachu a $piné

vhodné napfiklad do vyrobnich provoza.

Vyhodnocuje odpracovany cas a poskytuje
! podklady pro vypocet mzdy

Ql sleduje dochazku za Vés. Na zékladé udajd ziskanych
z termindld zpracovéavé a vyhodnocuje odpracovanou
dobu i nepfitomnost, kde je mozné rozlisit rlzné vari-
anty: dovolenou, nahradni, studijni i neplacené volno,
dércovstvi krve, sluzebni cestu nebo napfiklad skolent.
Mzda je vyhodnocovana také v zavislosti na rozvrze-
ni pracovni doby: QI zohledriuje, zda jde o standardni

den, vikend, svétek ¢i zda pracovnik pIni pohotovost.

9 Dokaze sledovat piescasy a prestavky

S Ql bude pfesné dodrzovani pauz realitou. Umoziiuje
automatické generovani pevnych prestavek i jejich od-
pocitdvani od odpracované doby. Systém zaznamenava
a eviduje prescasy, které se taktéz promitaji do mzdo-
vych podkladi. MizZete rozliSovat, zda je zaméstnanec
absolvoval v béznych pracovnich dnech, o vikendech
nebo svéatcich. Podle predem zvolenych parametri (pfi-
platek, ndhradnivolno) poméhé Ql prescasy vyrovnavat.

VARIANTA PRO MENSI FIRMY
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»Ze zacatku to chtélo i trochu trpélivosti s nékte-
rymi pracovniky, ted' uz si ale nikdo nevzpome-

ne, ze cely Zivot pouzival papirové pichacky. Pri

zavadéni jsme byli pfipraveni na mozné drobné

problémy, vse vSak probéhlo dobre.”

Ing. Jifi Kozak, MBA
feditel spolecnosti CEDIMAs. r. 0.

Umoziiuje kontrolu pFitomnosti pracovniki

i efektivni planovani kapacit

Takrka ihned po pfichodech zaméstnanct ma nadfizeny
k dispozici aktualni ndhled na dochézkové data, pri kont-
role se porovnavaji's planovanymisménami.Zarovenjsou
evidovany véechny predem domluvené nepfitomnosti.
Ziskate tak prehled o skute¢nych kapacitadch zaméstna-

neckychtymu a pracovniprocesy naplanujete efektivnéji.

Zmensuje byrokracii kolem Zadosti o volno
i stravenek

Zaméstnanci mohou o dovolenou zadat ptfimo v Ql,
tu pak Ize potvrdit, nebo zamitnout rovnou z kancela-
fe jedinym klikem. Kazdy termin zobrazite v ndvaznos-
ti na firemni kapacity. Systém poté automaticky zasle
konkrétnimu pracovnikovi e-mail s informaci, jak byla
7adost vyfizena. S Ql odpada i slozité poditani prispév-
ka stravu — z jednoho formulare presné zjistite, na kolik
stravenek mé kdo néarok.

Dochazkové slozky - Grat - Kolatouy

Dochézkové slozky sumamé

Zjednodusena dochézka je vhodné pro firmy, ve kterych maji vSichni pracovnici pfistup do informaéniho systému. Zahrnu-

je evidenci pohybu, pfitomnosti a nepfitomnosti zaméstnancl pfimo ve formulafich Ql, nejsou tedy potieba terminaly.
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